	
	
	Ректору
РГУ имени С.А. Есенина
Фамилия, Инициалы

	
	
	руководителя подразделения 
Фамилия, Инициалы

	Наименование подразделения
	
	

	ДОКЛАДНАЯ ЗАПИСКА
	
	

	_______________№_________

дата
	
	

	О привлечении к работе в выходной день
	
	


В связи со служебной необходимостью, связанной с________________________________________________________________ прошу привлечь к работе в выходной день 09.11.2019 следующих работников:

- Иванова Ивана Ивановича, специалиста отдела ХХХ;

- Петрова Степана Степановича, специалиста 1 категории отдела ХХ управления А.

Установить работникам, привлеченным к работе в выходной день 09.11.2019 следующий режим рабочего времени: - начало рабочего дня – 08.30; - окончание рабочего дня – 17.00; перерыв для отдыха и питания с 12.30 до 13.30.

В соответствии со статьей 153 Трудового кодекса РФ предоставить за работу в выходной день 09.11.2019:

- Иванову И.И. другой день отдыха – 15.11.2019;

- Петрову С.С. другой день отдыха по заявлению в течение 2019 года.

ИЛИ:

В связи с невозможностью предоставить другой день отдыха по причине увеличенного объема работы в подразделении, в соответствии со статьей 153 Трудового кодекса РФ Иванову И.И. и Петрову С.С. произвести оплату за работу в выходной день 09.11.2019 в двойном размере.








Дата, подпись

руководителя подразделения

ПОДПИСИ РАБОТНИКОВ:

В случае привлечения к работе в выходной день с предоставлением другого дня отдыха:

1. C привлечением к работе в выходной день 09.11.2019 и предоставлением другого дня отдыха 15.11.2019 (или в течение 2018 года по письменному заявлению) ознакомлен, согласен.







Дата и подпись каждого

привлечённого к работе 
в выходной день работника
ИЛИ:

2. C привлечением к работе в выходной день 09.11.2019 и предоставлением другого дня отдыха в течение 2019 года по письменному заявлению ознакомлен, согласен.







Дата и подпись каждого

привлечённого к работе 

в выходной день работника
В случае привлечения к работе в выходной день с оплатой работы в двойном размере:

C привлечением к работе в выходной день 09.11.2019 и оплатой работы в двойном размере ознакомлен, согласен.








Дата и подпись каждого

привлечённого к работе 

в выходной день работника
	СОГЛАСОВАНО:

Председатель профсоюзного комитета сотрудников
______________Фамилия, Инициалы

«_____»_____________20____ г.
	
	СОГЛАСОВАНО:

Начальник управления кадров и организационной работы

______________Фамилия, Инициалы

«_____»_____________20____ г. 
Начальник отдела экономического планирования, финансового контроля и аудита

______________Фамилия, Инициалы

«_____»_____________20____ г.


- на бумажном носителе подписи работников и «Согласование» может быть размещено на обороте листа, размещение подписей и «Согласования» не допускается на отдельном листе.
- докладная записка о привлечении к работе в выходной день предоставляется в управление кадров и организационной работы не позднее чем за два рабочих дня до привлечения к работе в выходной день.
