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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Целью Государственной итоговой аттестации (далее ГИА) является 

определение соответствия результатов освоения обучающимися ОПОП 

ВО, реализуемой в Рязанском государственном университете имени 

С.А. Есенина, требованиям ФГОС ВО. 

Программа ГИА разработана в соответствии с Федеральным законом 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Приказом Министерства образования и науки РФ от 05.04.2017 № 301 «Об 

утверждении Порядка организации осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры», Приказом Министерства образования и науки РФ от 

29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; «Положением о государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам – программам бакалавриата и 

программам магистратуры в РГУ имени С.А. Есенина» (принято на ученом 

совете университета 02.03.2018, протокол № 7), а также иными 

локальными нормативными актами РГУ имени С.А. Есенина. 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план по 

соответствующей образовательной программе высшего образования. 

 

1.1. ГИА по направлению подготовки 

38.03.06 Торговое дело направленность (профиль) Международная 

торговля включает: 

⎯  защиту выпускной квалификационной работы. 

Результаты государственного аттестационного испытания определяются 

оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успешное 

прохождение государственного аттестационного испытания. 

1.2. Виды профессиональной деятельности выпускника и 

соответствующие им задачи профессиональной деятельности: 

1.2.1. Виды профессиональной деятельности выпускника. 

Основной профессиональной образовательной программой предусматривается 



подготовка выпускника к следующим видам профессиональной деятельности: 

а) научно-исследовательская; 

б) торгово-технологическая; 

в) организационно-управленческая. 

1.2.2. Задачи профессиональной деятельности: 

а) научно-исследовательская деятельность: 

− организация, проведение маркетинговых исследований и оценка их 

эффективности; 

− проведение научных исследований по отдельным разделам тем (этапам, 

заданиям) в соответствии с утвержденными методиками; 

− участие в разработке инновационных методов, средств и технологий 

осуществления профессиональной деятельности (коммерческой, или 

маркетинговой, или рекламной, или товароведной); 

б) торгово-технологическая деятельность: 

− выявление, формирование и удовлетворение потребностей; 

− разработка и внедрение комплекса интегрированных маркетинговых 

коммуникаций, в том числе с использованием рекламы; 

− организация и эффективное осуществление контроля качества товаров и 

услуг; 

− организация и осуществление приемки товаров по количеству и 

качеству, их учета; 

− проведение оценки качества товаров и анализ ее результатов;  

− управление товародвижением, его учет и оптимизация, минимизация 

потерь товаров, затрат материальных и трудовых ресурсов; 

− проектирование рекламы и осуществление рекламных мероприятий в 

торгово-технологической деятельности, выбор или разработка средств 

рекламы товаров для продвижения их на рынке; 

− участие в работе по обеспечению и осуществлению торгово-

технологических процессов на предприятии; 

− регулирование процессов хранения товаров, проведение 

инвентаризации, определение, дифференциация и списание потерь; 

− организация материально-технического снабжения предприятия, 

технология и организация закупки и продажи (сбыта) товаров; 

− участие в обеспечении товародвижения, его учете, минимизации 

издержек обращения, в том числе товарных потерь; 

− осуществление маркетинговых мероприятий по товародвижению и по 

движению товаров; 

− участие в организации и осуществлении торгово-технологических 

процессов на предприятиях в сфере товарного обращения; 

− организация процесса обслуживания покупателей на предприятиях 

торговли;  



− осуществление контроля качества и приемки товаров по количеству и 

качеству; 

− участие в формировании ассортимента и оценке качества товаров; 

обеспечение сохраняемости товаров в процессе их товародвижения; 

регулирование и контроль условий и сроков хранения товаров, проведение 

инвентаризации, определение и списание потерь; 

− участие в договорной работе, контроль соблюдения условий 

заключенных договоров; 

− соблюдение основных положений действующего законодательства и 

требований нормативных документов; 

− оформление и контроль правильности составления технической 

документации (товаросопроводительных, организационно-распорядительных 

и иных документов). 

в) организационно-управленческая деятельность: 

− сбор, хранение, обработка, анализ и оценка информации, необходимой 

для организации и управления коммерческой, маркетинговой, рекламной и 

товароведной деятельностью; 

− изучение и прогнозирование спроса с учетом требований потребителей 

на определенных сегментах рынка; 

− идентификация товаров, выявление и предупреждение их 

фальсификации;  

− составление документации в области профессиональной деятельности 

(коммерческой, маркетинговой, рекламной  и (или) товароведной) и проверка 

правильности ее оформления; 

− соблюдение действующего законодательства и нормативных 

документов, а также требований, установленных техническими регламентами, 

стандартами, положениями договоров; 

− выбор деловых партнеров с учетом определенных критериев, 

проведение деловых переговоров, заключение договоров на взаимовыгодной 

основе и контроль их выполнения; 

− управление ассортиментом и качеством товаров и 

услуг; выбор и реализация стратегии ценообразования; 

− организация и планирование материально-технического обеспечения 

предприятия, закупки и продажи (сбыта) товаров; 

− обеспечение необходимого уровня качества торгового обслуживания 

потребителей; 

− управление товарными запасами и их оптимизация; 

− управление персоналом; 

− анализ и оценка профессиональной деятельности (коммерческой, 

маркетинговой, рекламной и (или) товароведной) для разработки стратегии 

организации (предприятия); 

− организация и осуществление профессиональной деятельности 

(коммерческой, маркетинговой, рекламной и (или) товароведной). 



 

1.3. Требования к результатам освоения основной профессиональной 

образовательной программы. 

1.3.1. Выпускник должен обладать следующими общекультурными 

компетенциями:  

− способностью использовать основы философских знаний, 

анализировать главные этапы и закономерности исторического развития для 

осознания социальной значимости своей деятельности (ОК-1); 

− способностью использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах (ОК-2); 

− способностью к коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и иностранном языках для решения задач межличностного и 

межкультурного взаимодействия (ОК-3); 

− способностью работать в команде, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-4); 

− способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-5); 

−  способностью использовать общеправовые знания в различных сферах 

деятельности (ОК-6); 

− способностью поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности (ОК-7); 

− готовностью пользоваться основными методами защиты 

производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, 

катастроф, стихийных бедствий (ОК-8); 

− владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения 

(ОК-9); 

− готовностью к выполнению гражданского долга и проявлению 

патриотизма (ОК-10). 

1.3.2. Выпускник должен обладать следующими общепрофессиональными 

компетенциями: 

− способностью решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с 

применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом 

основных требований информационной безопасности (ОПК-1); 

− способностью применять основные методы математического анализа и 

моделирования, теоретического и экспериментального исследования; 

владением математическим аппаратом при решении профессиональных 

проблем (ОПК-2); 



− умением пользоваться нормативными документами в своей 

профессиональной деятельности, готовностью к соблюдению действующего 

законодательства и требований нормативных документов (ОПК-3); 

− способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку 

информации, необходимой для организации и управления профессиональной 

деятельностью (коммерческой, маркетинговой, рекламной, товароведной и 

(или) торгово-технологической);способностью применять основные методы и 

средства получения, хранения, переработки информации и работать с 

компьютером как со средством управления информацией (ОПК-4); 

− готовностью работать с технической документацией, необходимой для 

профессиональной деятельности (коммерческой, маркетинговой, рекламной, 

товароведной и (или) торгово-технологической) и проверять правильность ее 

оформления (ОПК-5). 

1.3.3. Выпускник должен обладать следующими профессиональными 

компетенциями, включая установленные университетом: 

торгово-технологическая деятельность: 

− способностью управлять ассортиментом и качеством товаров и услуг, 

оценивать их качество, диагностировать дефекты, обеспечивать необходимый 

уровень качества товаров и их сохранение, эффективно осуществлять 

контроль качества товаров и услуг, приемку и учет товаров по количеству и 

качеству (ПК-1);  

− способностью осуществлять управление торгово-технологическими 

процессами на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить 

инвентаризацию, определять и минимизировать затраты материальных и 

трудовых ресурсов, а также учитывать и списывать потери (ПК-2); 

− готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей 

товаров, их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, 

способностью изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать 

маркетинговую информацию, конъюнктуру товарного рынка (ПК-3); 

− способностью идентифицировать товары для выявления и 

предупреждения их фальсификации (ПК-4); 

организационно-управленческая деятельность: 

− способностью управлять персоналом организации (предприятия), 

готовностью к организационно-управленческой работе с малыми 

коллективами (ПК-5); 

− способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые 

переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение (ПК-6); 

− способностью организовывать и планировать материально-техническое 

обеспечение предприятий, закупку и продажу товаров (ПК-7); 

− готовностью обеспечивать необходимый уровень качества торгового 

обслуживания (ПК-8); 

− готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии 

организации (ПК-9); 

научно-исследовательская деятельность: 



− способностью проводить научные, в том числе маркетинговые, 

исследования в профессиональной деятельности (ПК-10); 

− способностью участвовать в разработке инновационных методов, 

средств и технологий в области профессиональной деятельности 

(коммерческой, маркетинговой, рекламной и (или) товароведной) (ПК-11);  

 

2. МЕСТО ГИА В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» относится к базовой части 

ОПОП программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.06 

Торговое дело, направленность (профиль) международная торговля. 

Трудоемкость блока «Государственная итоговая аттестация» 

в соответствии с требованиями ФГОС ВО – 6 з.е. 

В структуру блока «Государственная итоговая аттестация» входит защита 

выпускной квалификационной работы (далее ВКР), включая подготовку 

к процедуре защиты и процедуру защиты. 

 

3. ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

Общая трудоемкость подготовки к процедуре защиты и процедуры 

защиты ВКР – 6 з.е., 216ч.  

в том числе:  

контактная работа – 12,25 ч. (консультации обучающегося 

с руководителем ВКР – 12 ч., процедура защиты ВКР – 0,25 ч.); 

самостоятельная работа – 203,75 ч. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся (несколькими обучающимися) работу, демонстрирующую 

уровень подготовленности выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности (указывается в соответствии с ФГОС ВО) 

3.1 По итогам защиты выпускной квалификационной работы 

проверяется уровень сформированности у выпускника следующих 

компетенций: 

 

Таблица 1. – Компетенции обучающихся,  

проверяемые при подготовке и защите выпускной квалификационной работы 

Код Содержание 

Регламентированные ФГОС ВО 

Общекультурные компетенции (ОК) 

ОК-1 способностью использовать основы философских знаний, анализировать главные 



этапы и закономерности исторического развития для осознания социальной 

значимости своей деятельности 

ОК-2 
способностью использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах 

ОК-3 

способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия 

ОК-4 
способностью работать в команде, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия 

ОК-5 способностью к самоорганизации и самообразованию 

ОК-6 
способностью использовать общеправовые знания в различных сферах 

деятельности 

ОК-7* 
способностью поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

ОК-8* 

готовностью пользоваться основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных 

бедствий 

ОК-9 
владением культурой мышления, способностью к обобщению, анализу, 

восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения 

ОК-10* готовностью к выполнению гражданского долга и проявлению патриотизма 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

ОПК-1 способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 

информационной безопасности 

ОПК-2 способностью применять основные методы математического анализа и 

моделирования, теоретического и экспериментального исследования; владением 

математическим аппаратом при решении профессиональных проблем 

ОПК-3 умением пользоваться нормативными документами в своей профессиональной 

деятельности, готовностью к соблюдению действующего законодательства и 

требований нормативных документов 

ОПК-4 способностью осуществлять сбор, хранение, обработку и оценку информации, 

необходимой для организации и управления профессиональной деятельностью 

(коммерческой, маркетинговой, рекламной, товароведной и (или) торгово-

технологической);способностью применять основные методы и средства 

получения, хранения, переработки информации и работать с компьютером как со 

средством управления информацией 

ОПК-5 готовностью работать с технической документацией, необходимой для 

профессиональной деятельности (коммерческой, маркетинговой, рекламной, 

товароведной и (или) торгово-технологической) и проверять правильность ее 

оформления 

Профессиональные компетенции (ПК) 

ПК-1 способностью управлять ассортиментом и качеством товаров и услуг, оценивать 

их качество, диагностировать дефекты, обеспечивать необходимый уровень 

качества товаров и их сохранение, эффективно осуществлять контроль качества 

товаров и услуг, приемку и учет товаров по количеству и качеству  

ПК-2 способностью осуществлять управление торгово-технологическими процессами 

на предприятии, регулировать процессы хранения, проводить инвентаризацию, 

определять и минимизировать затраты материальных и трудовых ресурсов, а 

также учитывать и списывать потери 

ПК-3 готовностью к выявлению и удовлетворению потребностей покупателей товаров, 



их формированию с помощью маркетинговых коммуникаций, способностью 

изучать и прогнозировать спрос потребителей, анализировать маркетинговую 

информацию, конъюнктуру товарного рынка 

ПК-4 способностью идентифицировать товары для выявления и предупреждения их 

фальсификации 

ПК-5 способностью управлять персоналом организации (предприятия), готовностью к 

организационно-управленческой работе с малыми коллективами 

ПК-6 способностью выбирать деловых партнеров, проводить с ними деловые 

переговоры, заключать договора и контролировать их выполнение 

ПК-7 способностью организовывать и планировать материально-техническое 

обеспечение предприятий, закупку и продажу товаров 

ПК-8 готовностью обеспечивать необходимый уровень качества торгового 

обслуживания 

ПК-9 готовностью анализировать, оценивать и разрабатывать стратегии организации 

ПК-10 способностью проводить научные, в том числе маркетинговые, исследования в 

профессиональной деятельности 

ПК-11 способностью участвовать в разработке инновационных методов, средств и 

технологий в области профессиональной деятельности (коммерческой, 

маркетинговой, рекламной и (или) товароведной) 

 

*Итоговый уровень сформированности компетенций ОК-7, ОК-8 и ОК-10 

оценивается на основе положительных результатов промежуточной 

аттестации по дисциплинам учебного плана (Физическая культура и спорт, 

Безопасность жизнедеятельности и История), для которых предусмотрено 

формирование этих компетенций. 

Данные об итоговом уровне сформированности указанных компетенций 

учитываются при принятии государственной экзаменационной комиссией 

решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и выдаче 

выпускнику документа о высшем образовании и о квалификации. 

3.2 Вид выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа выполняется в виде бакалаврской 

работы 

3.3 Структура выпускной квалификационной работы, требования к ее 

оформлению, порядок выполнения и представления в государственную 

экзаменационную, а также порядок защиты ВКР определяются локальными 

актами университета. 

3.4 Примерная тематика выпускных квалификационных работ: 

1 Международная торговля деловыми услугами: тенденции и 

перспективы. 

2 Участие стран БРИКС в международной торговле энергоресурсами. 

3 Современные тенденции регулирования международной торговли 

товарами. 

4 Особенности и перспективы развития международной торговли на 



рынке продовольственных товаров. 

5 Организация и эффективность внешнеэкономической деятельности 

предприятия (на конкретном примере). 

6 Конкурентоспособность экспорта товара и эффективности его 

продвижения на мировом рынке. 

7 Формирование конкурентной стратегии экспортера на мировом 

рынке. 

8 Маркетинговая среда зарубежного рынка (конкретного на мировом 

рынке (конкретного товара, страны) и разработка маркетинговой стратегии по 

продвижению (конкретного товара) на рынок (конкретной страны, региона). 

9 Международная система качества ИСО 9000 и внешнеэкономическая 

деятельность предприятия. 

10 Формы и методы организации работы предприятия-экспортера на 

зарубежных рынках. 

11 Формирование и оценка эффективности работы дистрибьюторской 

сети на зарубежном рынке. 

12 Организация и эффективность торгово-посреднической деятельности 

внешнеторговой фирмы. 

13 Стратегическое планирование инвестиционной деятельности 

предприятия-экспортера (на примере конкретной фирмы). 

14 Развитие экспортной (импортной) деятельности предприятий на 

основе электронной торговли. 

15 Организация и эффективность функционирования 

импортозамещающих производств на территории РФ. 

16 Повышение эффективности участия частного бизнеса (малых 

предприятий) в сфере международных экономических отношений. 

17 Бизнес-план повышения эффективности деятельности фирмы-

экспортера (совместного или иностранного предприятия, фирмы-импортера). 

18 Экономический механизм деятельности совместного/иностранного 

предприятий и его совершенствование (на конкретном примере). 

19 Эффективность создания совместных предприятий на территории 

РФ. 

20 Организационные формы международной межфирменной 

кооперации и их роль в повышении эффективности хозяйственной 

деятельности предприятий. 

21 Государственное стимулирование развития экспортного 

производства. 

22 Организация и повышение эффективности внешнеторговой рекламы. 

23 Механизм управления конкурентоспособностью предприятия в 

международном менеджменте (на конкретном примере). 

24 Оффшорный бизнес и его распространение в РФ (на примере 

конкретного предприятия). 

25 Особенности формирования и реализации конкурентной стратегии 

предприятия в условиях международной конкуренции (на примере 

конкретного предприятия). 



26 Организация и эффективность операций встречной торговли во 

внешнеэкономической деятельности (на примере конкретной фирмы, товара). 

Развитие рынка международных инжиниринговых услуг (на конкретном 

примере). 

27 Организация и эффективность работы туристической фирмы (на 

конкретном примере). 

28 Международная туристская индустрия: особенности 

функционирования и направления развития. 

29 Франчайзинг как средство повышения эффективности 

внешнеэкономической деятельности (на примере конкретной фирмы). 

30 Финансовый лизинг как средство расширения продаж продукции 

белорусского производства на зарубежных рынках (на конкретном примере). 

31 Лизинг как эффективная форма развития и реконструкции 

производственной базы (на примере конкретного предприятия). 

32 Организация и повышение эффективности международных 

автомобильных перевозок (на примере конкретной фирмы). 

33 Организация международных авиаперевозок и оценка их 

эффективности. 

34 Организация международных железнодорожных перевозок в РБ и 

оценка их эффективности. 

35 Организация и повышение эффективности международных торгов. 

36 Международные аукционы и их роль в повышении эффективности 

внешнеторговой деятельности субъектов хозяйствования. 

37 Международные выставки, ярмарки и их роль в повышении 

эффективности внешнеторговой деятельности предприятий (на конкретном 

примере). 

38 Совершенствование государственного регулирования 

внешнеэкономической деятельности в Российской Федерации. 

39 Организация работы торгово-экономических служб за рубежом и их 

роль в развитии внешнеэкономических связей. 

40 Организация за рубежом торговых домов и эффективность их 

функционирования. 

41 Тарифные методы регулирования внешней торговли и пути их 

развития. 

42 Нетарифные методы регулирования внешнеэкономической 

деятельности. 

43 Антидемпинговое меры и их влияние на развитие внешней торговли. 

44 Сертификация качества экспортной и импортной продукции в РБ как 

метод нетарифного регулирования внешнеэкономической деятельности. 

45 Политика государственного регулирования цен и ее влияние на 

развитие внешнеэкономической деятельности предприятий. 

46 Организация и эффективность управления внешнеэкономической 

деятельностью предприятия. 

3.5 Критерии выставления оценок (соответствия уровня подготовки 

выпускника требованиям ФГОС ВО) на основе выполнения и защиты 



выпускной квалификационной работы. 

При подготовке и защите ВКР выпускники должны, опираясь на 

полученные знания, умения и владения, показать способность самостоятельно 

решать задачи профессиональной деятельности, излагать информацию, 

аргументировать и защищать свою точку зрения. 

Критерии оценки выпускной квалификационной работы 

 

Таблица 2. – Критерии оценивания результатов ВКР 

(примерные, возможны модификации) 
 

 Наименование и описание критериев оценивания 

Коды компетенций, 

проверяемых  

с помощью критерия 

Раздел 1. Критерии оценивания выполнения ВКР 

1. Обоснованность выбора темы, точность формулировок 

цели и задач, других методологических компонентов ВКР 

обоснованность выбора темы, точность формулировок цели и 

задач работы; актуальность и полнота раскрытия заявленной 

темы; соответствие названия работы, заявленных цели и задач 

содержанию работы. 

ОК-3, ОК-9, ОПК-1,  

ПК-10 

2. Логичность и структурированность текста работы логика 

написания, и наличие всех структурных частей работы; 

качество обзора литературы по теме исследования; качество 

представления эмпирического материала; взаимосвязь между 

структурными частями работы, теоретическим и 

практическим содержанием; полнота и актуальность списка 

литературы. 

ОК-1, ОК-2, ОК-3, ОК-

5, ОК-9, ОПК-1, ПК-10 

3. Качество анализа и решения поставленных задач 

умение сформулировать и грамотно изложить задачи ВКР и 

предложить варианты ее решения; полнота реализации задач. 

ОК-1, ОК-2, ОК-4, ОК-

9, ОПК-1,  

ОПК- 2, ПК-1, ПК-2 

ПК-3, 

ПК-10, ПК-11 

4. Качество и адекватность подбора используемого 

инструментария, анализа и интерпретации полученных 

эмпирических данных 

Соответствие инструментария целям и задачам исследования; 

умение описывать результаты, их 

анализировать, интерпретировать, делать выводы; 

ОК-6, ОПК-1, ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-1, ПК-2, ПК-8, 

ПК-10, ПК-11 

5. Исследовательский характер ВКР 

самостоятельный подход к решению поставленной 

проблемы/задачи; разработка собственного подхода  

к решению поставленной стандартной/нестандартной задачи. 

ОК-2, ОК-5, ОПК-1, 

ОПК-4, ПК-9, ПК-10, 

ПК-11 

6. Практическая направленность ВКР 

связь теоретических положений, рассматриваемых  

в работе, с международной и/или российской практикой; 

разработка практических рекомендаций, возможность 

использовать результаты в профессиональной деятельности. 

ОК-4, ОПК-4, ОПК-5, 

ПК-3, ПК-1, ПК-2, ПК-

4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, 

ПК-8, ПК-9,  

ПК-10 



7. Качество оформления работы 

Соответствие качества оформления ВКР требованиям, 

изложенным в локальных нормативных актах университета 

(требования к шрифту, размеру полей, правильное 

оформление отдельных элементов текста – абзацев текста, 

заголовков, формул, таблиц, рисунков – и ссылок на них; 

соблюдение уровней заголовков и подзаголовков; наличие в 

тексте ссылок на работы и источники, указанные в списке 

литературы и др.) 

ОПК-1, ОПК-3, ПК-10 

Раздел 2. Критерии оценивания защиты ВКР 

1. Качество доклада по выполненному исследованию 

умение представить работу, изложив в ограниченное время 

основные задачи и полученные результаты. 

ОПК-1, ПК-10, ПК-11 

2. Полнота и точность ответов на вопросы  

Соответствие содержания ответа заданному вопросу, 

использование в ответе ссылок на научную литературу, 

статистические данные, практическую значимость и др. 

ОК-9, ОПК-1, ПК-1, 

ПК-2, ПК-4, ПК-5, ПК-

6, ПК-7, ПК-10 

3. Презентация работы 

Качество электронной презентации результатов ВКР. Умение 

визуализировать основное содержание работы, отражать в 

виде логических схем главное в содержании текста, 

иллюстрировать полученные результаты. 

ОК-3, ПК-10 

 

Оценка ВКР осуществляется в два этапа. 

Этап 1. Предварительное оценивание ВКР. 

Предварительное оценивание ВКР осуществляется на основе: 

⎯ отзыва научного руководителя о работе обучающегося в период 

подготовки выпускной квалификационной работы; 

⎯ справки о результатах проверки на объем неправомерных 

заимствований. 

Требования к оригинальности текста при проверке на объем 

заимствования: 

⎯ Бакалаврская работа – не менее 60%; 

Этап 2. Оценка ВКР государственной экзаменационной комиссией (ГЭК) 

Общую оценку за выпускную квалификационную работу выводят члены 

ГЭК на коллегиальной основе с учетом соответствия содержания заявленной 

теме, глубины ее раскрытия, соответствия оформления принятым стандартам, 

проявленной во время защиты способности выпускника демонстрировать 

собственное видение проблемы и умение мотивированно его отстоять, 

владения теоретическим материалом, способности грамотно его излагать и 

аргументированно отвечать на поставленные вопросы, основываясь на 

критериях, указанных в разделе 1 (критерии оценивания выполнения ВКР) и 

разделе 2 (критерии оценивания защиты ВКР) таблицы 2. 

ГЭК выставляет единую оценку, согласованную всеми членами 

комиссии, по 4 уровням. 

Критерии выставления оценок: 

– Оценка «отлично» выставляется, если выпускник выполнил ВКР 



в соответствии со всеми требованиями; правильно сформулированы цели, 

задачи исследования; в тексте и докладе показаны глубокие и прочные знания 

по теме исследования; правильно применены теоретические положения при 

анализе и интерпретации эмпирического материала; при ответе на вопросы 

комиссии продемонстрировал исчерпывающее, последовательное и логически 

стройное изложение; ВКР обладает научной новизной (для магистерской 

диссертации) и/или имеет практическое значение. 

– Оценка «хорошо» выставляется, если выпускник обладает достаточно 

полным знанием материала по теме исследования; его ответ представляет 

грамотное изложение материала по существу избранной темы; отсутствуют 

существенные неточности в ответах на вопросы; правильно применены 

теоретические положения при анализе и интерпретации эмпирического материала; 

сделан логичный вывод; работа имеет практическое значение. 

– Оценка «удовлетворительно» выставляется, если выпускник 

имеет общие знания  основного материала ВКР без усвоения некоторых 

существенных положений; формулирует основные понятия с некоторой 

неточностью; затрудняется в приведении примеров, подтверждающих 

теоретические положения; анализ эмпирического материала сводится к его 

описанию; при помощи наводящих вопросов ответы на вопросы комиссии 

доводятся до конца. 

– Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если выпускник не 

раскрыл содержание заявленной темы ВКР; допустил существенные ошибки в 

процессе изложения аналитической и эмпирической составляющих ВКР; не 

умеет выделить главное, интерпретировать полученные результаты и сделать 

вывод; ни один вопрос, заданный комиссией, не рассмотрен до конца, 

наводящие вопросы не помогают. 

Оценки по защите выпускных квалификационных работ выставляются 

членами ГЭК на закрытом заседании и объявляются выпускникам в день защиты 

ВКР после подписания соответствующего протокола заседания комиссии. 

  



Приложение 9.2 

Титульный лист к бакалаврской работе 
 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования 

«Рязанский государственный университет имени С.А. Есенина» 

 

Факультет экономики 

 

Кафедра предпринимательства и планирования экономической деятельности 

 

 

 

Выпускная квалификационная работа 

допущена к защите заведующий 

кафедрой предпринимательства 

и планирования экономической 

деятельности 

___________________Т.А. Перекатиева 

«           »                         2020г. 

 

 

Выпускная квалификационная работа 

(бакалаврская работа) 

 

(название темы ВКР без кавычек) 

 

Уровень высшего образования: бакалавриат 

 

Направление подготовки 38.03.06 Торговое дело 

Направленность (профиль) Международная торговля 

Выполнил обучающийся гр.             
   (№ группы)     (Фамилия, Имя, Отчество) 

Научный руководитель           
Ученая степень, звание, Фамилия И.О. 

 

 

 

Рязань  2020 

 


