
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«РЯЗАНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ С.А. ЕСЕНИНА» 

 

 

 

Утверждаю: 

Директор института психологии,  

педагогики и социальной работы 

   Л.А. Байкова 

«31»  августа   2020 г. 

  
 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

СОЦИАЛЬНАЯ ПСИХОЛОГИЯ – ПРОДВИНУТЫЙ УРОВЕНЬ 

 

 

 
Уровень основной профессиональной образовательной программы: магистратура 

 

Направление подготовки: 39.04.02  – Социальная работа  

 

Направленность (профиль): Социально-психологические технологии  

                                                                    работы с населением   

Форма обучения: заочная 

 

Срок освоения ОПОП: нормативный (2 года 6 мес.) 

 

Институт психологии, педагогики и социальной работы 

 

Кафедра  социальной психологии и социальной работы  

  

 

 

 

 

 

 

Рязань, 2020  



 

 

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цели освоения дисциплины заключаются в формировании у обучающихся универсальных компетенций, установ-

ленных ФГОС ВО, путем формирования фундаментальных знаний о методологических, теоретических и прикладных 

основах социальной психологии. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВУЗА 

 

2.1. Дисциплина «Социальная психология-продвинутый уровень» относится к части, формируемой участни-

ками образовательных отношений, Блока 1 «Дисциплины (модули)» (Б1.В.01). 

 

2.2.  Для изучения данной дисциплины необходимы следующие предшествующие дисциплины: 

- психология социальной работы, 

- социальная психология преступности: теория и практика. 

 

2.3. Перечень последующих дисциплин, для которых необходимы знания, умения и навыки, формируемые 

данной дисциплиной: 

- современные практики социальной работы; 

- социальная психология организации; 

- социальная психология безопасности: теория и практика; 

- массовые информационные технологии в социальной сфере. 

 

 

 

 

 

 



 

 

2.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результа-

тами освоения основной профессиональной образовательной программой 

Изучение данной дисциплины направлено на формирование у обучающихся следующих универсальных (УК) ком-

петенций: 

 

№ 

п/п 

Номер/индекс 

компетенции 

Содержание компетен-

ции  

(или ее части) 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

Знать Уметь Владеть 

1. 

УК-1. 

Способен осу-

ществлять кри-

тический анализ 

проблемных 

ситуаций на ос-

нове системного 

подхода, выра-

батывать стра-

тегию действий 

УК-1.1. 

Определяет пробелы в 

информации, необходи-

мой для решения про-

блемной ситуации, сопо-

ставляет различные точ-

ки зрения на проблему, 

выявляет позицию авто-

ра, соотносит общие 

процессы и отдельные 

факты 

 

историю формирования соци-

ально-психологических идей, 

особенности и закономерности 

групповой работы, развития 

коллектива; основные методы 

психологического воздействия 

на индивида, группы и сообще-

ства 

организовывать работу рабочей 

группы; прогнозировать измене-

ния и динамику уровня развития 

и функционирования личности и 

группы; управлять своими эмо-

циями и абстрагироваться от 

личных симпатий/антипатий; 

налаживать конструктивный 

диалог 

навыками коммуникации и 

организации коллективной 

работы; управления эмоци-

ями; методами управления 

конфликтами и командооб-

разования, навыками анали-

за групповой динамики; 

навыками профессиональ-

ной рефлексии; высокой 

мотивацией к выполнению 

профессиональной деятель-

ности 

2. 

УК-5. 

Способен ана-

лизировать и 

учитывать раз-

нообразие куль-

тур в процессе 

межкультурного 

взаимодействия  

УК-5.1.  

Анализирует и объясня-

ет особенности поведе-

ния и мотивации людей 

различного социального 

и культурного проис-

хождения в процессе 

взаимодействия с ними 

основные теории, школы, под-

ходы методы социальной пси-

хологии, а также особенности 

национально-этнических, поло-

возрастных и социально-

классовых групп; 

социально-психологические 

закономерности межличностно-

го и межгруппового восприятия 

и взаимодействия, типичные 

психологические процессы в 

социальных группах 

применять в профессиональной 

деятельности знания о природе 

социально-психологических яв-

лений в различных национально-

этнических, половозрастных и 

социально-классовых групп; 

учитывать в деятельности соци-

ально-психологические и кросс-

культурные факторы, влияющие 

на межличностное и групповое 

общение и взаимодействие 

навыками по разработке 

социально-психологических 

технологий по учету в про-

фессиональной деятельно-

сти специфики поведения 

различных национально-

этнических, половозраст-

ных и социально-классовых 

групп; 

навыками толерантного 

восприятия групповых и 

культурных различий 



 

 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

1. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы 
Всего  

часов 

Курс 

№1 №1 № № 

часов часов часов часов 
1 2 3 4 5 6 

1. Контактная работа обучающихся  

с преподавателем (по видам учебных заня-

тий) (всего) 

24 10 14   

В том числе:      

Лекции (Л) 12 4 8   

Практические занятия (ПЗ), Семинары (С) 12 6 6   

Лабораторные работы (ЛР)      

Иные виды занятий      

2. Самостоятельная работа студента (всего) 147 62 85   

3. Курсовая работа (при наличии) 
КП 

  
   

КР 

Вид промежуточной 

аттестации 

зачет (З),      

экзамен (Э) Э (9)  Э (9)   

      

ИТОГО: общая трудоем-

кость 

часов 180 72 108   

зач. ед. 5 2 3   

Дисциплина частично реализуется с применением дистанционных обра-

зовательных технологий (Moodle, ZOOM, SKYPE). 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

2.1. Содержание разделов дисциплины 

 
№  

кур

са 

№ 

ра

зд

ел

а 

Наименование раз-

дела учебной дисци-

плины 

Содержание раздела в дидактических единицах 

1 1 
Введение в социаль-

ную психологию 

Основные точки зрения на предмет социальной 

психологии. Период экспериментального развития со-

циальной психологии в XX веке. Структура социаль-

ной психологии, характеристика ее компонентов, ме-

тодологии, феноменологии и праксеологии. Проблемы 

и задачи, стоящие перед современной социальной 

психологией. Взаимоотношения социальной психоло-

гии с другими науками. Соотношение теоретического 

и прикладного знания в современной социальной пси-

хологии.  

Сущность и классификация социально-

психологических явлений. Современное понимание 

предмета социальной психологии. Модель 

Э.Холландера. 

 

1 2 
Социальная психоло-

гия личности 

Социально-психологическая структура личности. 

Традиции в исследованиях личности в отечественной 

и зарубежной психологии. Понятие социальной уста-

новки. Современные подходы к изучению личности в 

зарубежной психологии.  

Социально-психологические и социологиче-

ские аспекты социализации. Понятие социализации. 

Структура социализации. Асоциализация и ресоциа-

лизация личности. 

1 3 

Социальная психоло-

гия отношений и об-

щения 

Понятие и классификация социальных отноше-

ний. Структура отношений. Общение в широком и уз-

ком понимании. Различные точки зрения на структуру 

общения. Содержание, формы и механизмы общения. 

Функции и трудности общения. Речевые и неречевые 

средства общения. Виды общения, их характеристика. 

Структура общения. Сущность деформации социаль-

ных отношений, причины их возникновения. 

1 4 

Социальная психоло-

гия общностей и со-

циальных институтов 

Общности и группы. Социально-психологические 

признаки общностей. Классификация общностей 

(групп). Объективные критерии различий социальных 

групп. Современное понимание общностей. Общность 

и общение. Понятие и классификация социальных ин-

ститутов. Социально-психологический аспект соци-

альных институтов. Социально-психологический под-

ход к структуре социальной стратификации и мобиль-



 

 

ности. 

Социологический и социально-психологический 

подход к изучению малых групп. Понятие «малой 

группы». Основные характеристики группы. Класси-

фикация малых групп, в том числе преступных. Об-

щая характеристика динамических процессов в малой 

группе. 

Механизмы формирования малых групп. Феномен 

группового давления. Вопрос об определении понятия 

«лидер» в социальной психологии. 

Семья как социальный институт и как общность.    

Классификация и функции семьи. 

Социально-психологическая характеристика 

функционирования семьи.    

Понятие, структура классификация и основные 

теории социальной организации. Социально-

психологические явления в структуре социальных ор-

ганизаций. 

Проблематика психологии больших групп. Необ-

ходимость классификации больших социальных 

групп. Общественное мнение и настроение - характе-

ристики массовых социальных явлений. Сущность и 

классификация массовых статистических социально-

психологических явлений.  

Понятие толпы, ее виды. Понятие паники. Пути ее 

преодоления и предупреждения. 

Понятие безопасности. Признаки безопасности. 

Классификация опасностей. Виды безопасности. 

1 5 

Социальная психоло-

гия напряженности и 

конфликтов 

Сложившиеся научные подходы к исследованию 

социальной напряженности. 

Понятие, причины, механизмы и структура соци-

альной напряженности. 

Конфликтология как наука о природе конфликтов. 

Понятие и виды конфликтов. Характеристика основ-

ных концепций конфликтов. Структура, стадии и 

функции конфликтов. 

Понятие техники снятия социальной напряженно-

сти, урегулирования и разрешения конфликтов. Тех-

ника снятия социальной напряженности и пути ее со-

вершенствования. 

Профилактика социальных конфликтов. Методы 

разрешения социальных конфликтов.  

Сущность социально-психологического воздей-

ствия. Психология воздействия. Структура социально-

психологического воздействия. Характеристика соци-

ально-психологического воздействия.  

Понятие о моде. Классификация объектов моды.    

Психологические особенности распространения моды. 

Психология влияния. 

Криминогенный аспект моды, рекламы и пропа-



 

 

ганды. 

1 6 

Основы прикладной 

социальной психоло-

гии 

Предмет, структура и задачи прикладной соци-

альной психологии. 

Организация и методики социально-

психологической диагностики. 

Диагностика конкретных социально-

психологических явлений. 

Социально-психологические технологии личност-

ного, группового и организационного развития. 

 

 

 

2.2 Лабораторный практикум не предусмотрен. Курсовые работы не 

предусмотрены. 

 

3. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТА 

Самостоятельная работа осуществляется в объеме 147 часов. Видами 

СРС являются: 

- выполнение заданий при подготовке к практическим занятиям;  

- работа со справочными материалами; 

- выполнение индивидуальных домашних заданий; 

- изучение основной и дополнительной литературы. 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕ-

МОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ (см. Фонд оценочных 

средств) 
 

Рейтинговая система оценки знаний обучающихся по дисциплине (не приме-

няется). 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

5.1. Основная литература 

 

№ 

п/п 
Автор (ы), наименование, место издания и издательство, год 

1 2 

1. Социальная психология [Электронный ресурс] : [учебное пособие для студентов вузов] / под 

ред. А. Н. Сухова; [А. Н. Сухов [и др.]. - 7-е изд., перераб. и доп. - Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2015. - 615 с. - Заглавие с титул. экрана. - Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=118148 - Рек. Учебно-методическим центром. - 

Рек. Научно-исследовательским ин-том образования и науки. (Дата обращения 24.08.2020) 

2. Социальная психология: учебное пособие / под ред. А. Н. Сухова. - 7-е изд., перераб. и доп. 

- М. : Юнити-Дана, 2011. - 615 с. 

3.  Андреева, Галина Михайловна.Социальная психология [Текст] : учебник . - 5-е изд., испр. 

и доп. - М.: Аспект Пресс, 2006. - 363 с. 



 

 

 

5.2. Дополнительная литература 

№ 

п/п 
Автор (ы), наименование, место издания и издательство, год 

1 2 

1.  Алтунина, И. Р. Социальная психология : учебник для академического бакалавриата 

/ И. Р. Алтунина, Р. С. Немов. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 

409 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-08736-9. — Текст : 

электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/431919 (дата 

обращения: 24.08.2020). 

2.  Корягина, Н. А. Социальная психология : учебник для бакалавров / Н. А. Корягина, 

Е. В. Михайлова. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 492 с. — (Бакалавр. 

Академический курс). — ISBN 978-5-9916-3024-5. — Текст : электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/444265 (дата обращения: 

24.08.2020). 

3.  Столяренко, Л. Д. Социальная психология : учебное пособие для прикладного бака-

лавриата / Л. Д. Столяренко, В. Е. Столяренко. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва 

: Издательство Юрайт, 2019. — 219 с. — (Бакалавр. Прикладной курс). — ISBN 978-

5-534-02629-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/431839 (дата обращения: 24.08.2020). 

4. Сарычев, С. В. Социальная психология. Практикум : учебное пособие для среднего 

профессионального образования / С. В. Сарычев, О. В. Чернышова. — 2-е изд., испр. 

и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 74 с. — (Профессиональное обра-

зование). — ISBN 978-5-534-08958-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/446880 (дата обращения: 24.08.2020). 

5. Гулевич, О. А. Социальная психология : учебник и практикум для академического 

бакалавриата / О. А. Гулевич, И. Р. Сариева. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2019. — 424 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-

5-534-05490-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432788 (дата обращения: 24.08.2020). 

6. Социальная психология. Практикум: учебное пособие / Г. М. Андреева, Е. А. Аксе-

нова, Т. Ю. Базаров и др.; под ред. Т. В. Фоломеевой. - М. : Аспект-Пресс, 2006. - 

480 с. 

7.  Социальная психология [Текст] / Д. Майерс. - 7-е изд. - СПб. : Питер, 2006. - 794 с. 

 

5.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы 
 

1. BOOK.ru [Электронный ресурс]: электронная библиотека. – Доступ 

к полным текстам по паролю. – Режим доступа: http://www.book.ru 

(дата обращения: 24.08.2020). 

2. East View [Электронный ресурс]: [база данных]. – Доступ к полным 

текстам статей научных журналов из сети РГУ имени С.А. Есенина. 

– Режим доступа: http://dlib.eastview.com (дата обращения: 

24.08.2020). 

https://biblio-online.ru/bcode/431919
https://biblio-online.ru/bcode/444265
https://biblio-online.ru/bcode/431839
https://biblio-online.ru/bcode/431839
https://biblio-online.ru/bcode/446880
https://biblio-online.ru/bcode/432788
https://biblio-online.ru/bcode/432788
http://vww.book.ru/


 

 

3. Moodle [Электронный ресурс]: среда дистанционного обучения / 

Ряз. гос. ун-т. - Рязань, [Б.г.]. – Доступ, после регистрации из сети 

РГУ имени С.А. Есенина, из любой точки, имеющий доступ к Ин-

тернету. – Режим доступа: http://e-learn2.rsu.edu.ru/moodle2 (дата об-

ращения: 24.08.2020). 

4. Znanium.com [Электронный ресурс]: электронная библиотека.– До-

ступ к полным текстам по паролю. – Режим доступа: 

http://znanium.com (дата обращения: 24.08.2020). 

5. Труды преподавателей [Электронный ресурс]: коллекция // Элек-

тронная библиотека Научной библиотеки РГУ имени С. А. Есенина. 

– Доступ к полным текстам по паролю. – Режим доступа: 

http://dspace.rsu.edu.ru/ хmlui/handle/123456789/3 (дата обращения: 

24.08.2020). 

6. Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс]: элек-

тронная библиотека. - Доступ к полным текстам по паролю. – Режим 

доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=main.__ub red (дата об-

ращения: 24.08.2020). 

7. Электронная библиотека диссертаций [Электронный ресурс]: офи-

циальный сайт /Рос. гос. б-ка. - Москва: Рос. гос. б-ка, 2003. - До-

ступ к полным текстам из комплексного читального зала НБ РГУ 

имени С. А. Есенина. – Режим доступа: http:// diss.rsl.ru (дата обра-

щения: 24.08.2020). 

8. Юрайт [Электронный ресурс]: электронная библиотека. - Доступ к 

полным текстам по паролю. – Режим доступа: http://www.biblio-

online.ru (дата обращения: 24.08.2020). 

9. Научная  библиотека  РГУ  имени  С.А.  Есенина  [Электронный ре-

сурс]: официальный сайт. – Режим  доступа:   http://library.rsu.edu.ru/ 

(дата обращения: 24.08.2020). 

 

5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее – сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисци-

плины 

1. eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиоте-

ка. – Режим доступа: http://elibrarv.ru/defaultx.asp, свободный (дата обраще-

ния: 24.08.2020). 

2. КиберЛенинка [Электронный ресурс]: научная электронная библиоте-

ка. – Режим доступа: http://сuberleninka.ru/? свободный (дата обращения: 

24.08.2020). 

3. EqWorld. The World of Mathematical Equations [Электронный ресурс]: 

Международный научно-образовательный сайт. – Режим доступа: 

http://eqworld.ipmnet .ru/indexr.htm, свободный (дата обращения: 24.08.2020). 

 

 

http://znmiuiii.com/
http://bimioclub.rii/:index.php?page=main.__ub


 

 

5.5. Периодические издания 

1. Вестник психосоциальной и коррекционной работы [Текст] : [научный 

журнал] / учредители : Консорциум «Социальное здоровье России», Россий-

ская Ассоциация работников социальных служб. – 1194 -    . – Москва, 2016 -    

. – Ежекварт.  
2. Отечественный журнал социальной работы [Текст] : научно-

теоретический и научно-методический журнал / учредитель и изд. : ООО Из-

дательство «Социальное обслуживание». – 1995 -    . – Москва, 2016 -    . – 

Ежекварт. – ISSN 2307-1125. 
3. Работник социальной службы [Текст] : профессиональный научно-

практический и методический журнал / учредитель и изд. : ООО Издатель-

ство «Социальное обслуживание». – 1997 -    . – Москва : Социальное обслу-

живание, 2016 -    . – Ежемес.  
4. Социальная работа [Текст] : научно-популярный журнал / изд. : ООО 

«ЦЕНТР СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИХ ИННОВАЦИЙ». – Москва, 

2016 -    . – Ежемес.  
5. Социальное обслуживание [Текст] : профессиональный научно-

практический и методический журнал / учредитель и изд. : ООО Издатель-

ство «Социальное обслуживание». – 2002 -    . – Москва : Социальное обслу-

живание, 2016 -    . – Ежемес. 
 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИ-

НЫ  
 

Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения заня-

тий: стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения ин-

терактивных лекций: видеопроектор, экран настенный, ноутбук. Два компь-

ютерных класса. Требования к специализированному оборудованию отсут-

ствуют. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВО-

ЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Вид учебных за-

нятий 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последова-

тельно фиксировать основные положения, выводы, формулировки, 

обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, 

термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, 

словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. 

Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает труд-

ности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой лите-

ратуре. Если самостоятельно не удается разобраться в материале, 

необходимо сформулировать вопрос и задать преподавателю на 

консультации, на практическом занятии. Уделить внимание следу-



 

 

ющим понятиям (перечисление понятий) и др. 

Практические за-

нятия 

Проработка рабочей программы дисциплины, уделяя особое 

внимание целям и задачам, структуре и содержанию дисциплины. 

Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подго-

товка ответов к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой 

литературы, работа с текстом (указать текст из источника и др.), 

прослушивание аудио- и видеозаписей по заданной теме, решение 

расчетно-графических заданий, решений задач по алгоритму и др. 

Контрольная ра-

бота/ 

индивидуальные 

задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, вклю-

чая справочные издания, зарубежные источники, конспект основ-

ных положений, терминов, сведений, требующихся для запомина-

ния и являющихся основополагающими в этой теме. Составление 

аннотаций к прочитанным литературным источникам и др. 

Реферат 

 

Реферат: Поиск литературы и составление библиографии, ис-

пользование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и 

своего суждения по выбранному вопросу; изложение основных ас-

пектов проблемы. Ознакомиться со структурой и оформлением ре-

ферата. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контроль-

ным вопросам и др. 

Подготовка к эк-

замену 

При подготовке к экзамену необходимо ориентироваться на 

конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 

 

8. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОГРАММНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ  

УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Стандартный набор ПО (в компьютерных классах) 

Название ПО № лицензии 

Операционная система WindowsPro Договор №65/2019 от 02.10.2019 

Антивирус Kaspersky Endpoint Security Договор № 14-ЗК-2020 от 06.07.2020г. 

Офисное приложение Libre Office Свободно распространяемое ПО 

Архиватор 7-zip Свободно распространяемое ПО 

Браузер изображений Fast Stone Im-

ageViewer 

Свободно распространяемое ПО 

PDF ридер Foxit Reader Свободно распространяемое ПО 

Медиа проигрыватель VLC mediaplayer Свободно распространяемое ПО 

Запись дисков Image Burn Свободно распространяемое ПО 

DJVU браузер DjVuBrowser Plug-in Свободно распространяемое ПО 

Стандартный набор ПО (для кафедральных ноутбуков) 

Название ПО № лицензии 

Операционная система Windows 8 - 

Антивирус Kaspersky Endpoint Security Договор № 14-ЗК-2020 от 06.07.2020г. 

Офисное приложение Libre Office Свободно распространяемое ПО 

Архиватор 7-zip Свободно распространяемое ПО 

Браузер изображений Fast Stone Im-

ageViewer 

Свободно распространяемое ПО 

PDF ридер Foxit Reader Свободно распространяемое ПО 

Медиа проигрыватель VLC mediaplayer Свободно распространяемое ПО 

Запись дисков Image Burn Свободно распространяемое ПО 



 

 

DJVU браузер DjVuBrowser Plug-in Свободно распространяемое ПО 

 

 

При реализации дисциплины с применением (частичным применением) 

дистанционных образовательных технологий используются:  

 вебинарная платформа Zoom (договор б/н от 10.10.2020г.);  

 набор веб-сервисов MS office365 (бесплатное ПО для учебных за-

ведений https://www.microsoft.com/ru-ru/education/products/office);  

 система электронного обучения Moodle (свободно распространя-

емое ПО).  

 

9. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.microsoft.com/ru-ru/education/products/office
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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Цели освоения дисциплины заключаются в формировании у обучаю-

щихся универсальных компетенций, установленных ФГОС ВО, путем фор-

мирования фундаментальных знаний о методологических, теоретических и 

прикладных основах социальной психологии. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  

Дисциплина «Социальная психология – продвинутый уровень» от-

носится к части, формируемой участниками образовательных отношений, 

Блока 1 «Дисциплины (модули)» (Б1.В.01).  

Дисциплина изучается на 1 курсе. 

 

3. Трудоемкость дисциплины: 5 зачетных единиц, 180 академических 

часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы и 

индикаторами достижения компетенций: 
 

Код ин-

дикатора 

достиже-

ния ком-

петенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны: 

Знать Уметь Владеть (навыками) 

3 4 5 6 

УК-1.1. 

 

 

историю формирования соци-

ально-психологических идей, 

особенности и закономерности 

групповой работы, развития 

коллектива; основные методы 

психологического воздействия 

на индивида, группы и сообще-

ства 

организовывать работу рабочей 

группы; прогнозировать измене-

ния и динамику уровня развития 

и функционирования личности и 

группы; управлять своими эмо-

циями и абстрагироваться от 

личных симпатий/антипатий; 

налаживать конструктивный диа-

лог 

навыками коммуникации и 

организации коллективной ра-

боты; управления эмоциями; 

методами управления кон-

фликтами и командообразова-

ния, навыками анализа группо-

вой динамики; навыками про-

фессиональной рефлексии; вы-

сокой мотивацией к выполне-

нию профессиональной дея-

тельности 

УК-5.1.  

 

основные теории, школы, под-

ходы методы социальной пси-

хологии, а также особенности 

национально-этнических, поло-

возрастных и социально-

классовых групп; 

социально-

психологические закономерно-

сти межличностного и меж-

группового восприятия и взаи-

модействия, типичные психо-

логические процессы в соци-

альных группах 

применять в профессиональной дея-

тельности знания о природе соци-

ально-психологических явлений в 

различных национально-этнических, 

половозрастных и социально-

классовых групп; 

учитывать в деятельности соци-

ально-психологические и кросс-

культурные факторы, влияющие на 

межличностное и групповое обще-

ние и взаимодействие 

навыками по разработке соци-

ально-психологических техно-

логий по учету в профессио-

нальной деятельности специ-

фики поведения различных 

национально-этнических, по-

ловозрастных и социально-

классовых групп; 

навыками толерантного вос-

приятия групповых и культур-

ных различий 



 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр (ы) прохождения 

Экзамен (1 курс). 
 

Дисциплина реализуется частично с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

 

 

 

 


