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1. Цель освоения дисциплины формирование и совершенствование у 

обучающихся компетенций ФГОС ВО по направлению подготовки 41.03.04 

Политология, направленность (профиль) – Политология; освоение студентами 

основных понятий и терминов, характеризующих различные типы систем 

управления организациями, законов, принципов и механизмов 

функционирования организационных систем, а также теоретико-

методологической базы организационных систем управления. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений Блока 1. 

Дисциплина изучается на 2 курсе (3 семестр). 

 

3. Трудоемкость дисциплины: 4 зачетные единицы, 144 академических 

часа. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы и 

индикаторами достижения компетенций: 
 

УК-3.1. Знать: основы информационного и политического планирования в организации; 

принципы социального взаимодействия и командной работы. Уметь: применять в 

профессиональной деятельности стратегии сотрудничества для достижения поставленной 

цели; осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде. 

Владеть навыками: самоанализа, самовоспитания и самоорганизации. 

УК-3.2. Знать: виды и социальные функции коллектива; признаки и особенности 

командной работы в политической сфере деятельности. Уметь: организовывать коллектив для 

достижения поставленных целей; адекватно реагировать на возникающие конфликтные 

ситуации. Владеть навыками: организации командной работы. 

УК-3.3. Знать: основной алгоритм управленческой деятельности. Уметь: решать 

стандартные задачи профессиональной деятельности; вносить коррективы в 

последовательную работу команды. Владеть навыками: анализ и оценивания результатов 

профессиональной деятельности и командной работы. 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр (ы) прохождения 

Экзамен (3 семестр). 
 

Дисциплина реализуется частично с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

 


