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ВВОДНАЯ ЧАСТЬ 

 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ  ДИСЦИПЛИНЫ  

Целями освоения дисциплины «Проблемы гендерной социализации» 

являются формирование у магистров в рамках профессиональных 

компетенций систематизированных представлений о гендерной проблематике,  

необходимых для внедрения принципов, методик и технологий гендерной 

социализации в практику психолого-педагогической деятельности 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  ВУЗА 
 

2.1. Дисциплина «Проблемы гендерной социализации» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений Блока 1 

(Б1.В.ДВ.03.02). 

 

2.2. Для изучения данной дисциплины необходимы следующие 

предшествующие дисциплины: современные проблемы науки и 

образования, инклюзия как педагогическая проблема. 

 

2.3. Перечень последующих  дисциплин, для которых необходимы 

знания, умения и навыки, формируемые данной  дисциплиной: 

социальная психология безопасности  инклюзивного образования   

 

 

 

 



 

 

2.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения основной профессиональной образовательной программы 

Изучение данной  дисциплины направлено на формирование у обучающихся   профессиональных компетенций. 

 

№ 

п/п 

Код и содержание  

компетенции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения компе-

тенции 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине  

В результате изучения учебной дисциплины обучающиеся должны 

Знать Уметь Владеть (навыками) 

1. 

УК-5 Способен 

анализировать и 

учитывать 

разнообразие 

культур в процессе 

межкультурного 
взаимодействия 

УК-5.2. Выстраивает 

социальное  и 

профессиональное 

взаимодействие с 

учетом особенностей 

деловой и общей 

культуры 

представителей 

других этносов и 

конфессий, 

различных 

социальных групп. 

- основы социальной 

перцепции, в том числе влияние 

гендерных различий на процесс 

социального взаимодействия; 

- основные приемы, методы и 

формы осуществления соци-

ального и профессионального 

взаимодействия с учетом ген-

дерных факторов; 

- основные психологические 

и педагогические  категории и 

понятия, направления. школы, 

закономерности психического 

развития личности, 

необходимые для понимания и 

изучения гендерных 

особенностей личности; 

 

 

- распознавать проблемы 

индивидуального развития, 

а также развития и функци-

онирования группы, орга-

низации с точки зрения 

фактора пола; 

- анализировать и оцени-

вать специфику психиче-

ского функционирования 

человека с учетом принад-

лежности к гендерной 

группе 

 

- владеть социально-

психологическими тех-

нологиями организации 

взаимодействия между 

участниками образова-

тельного процесса с уче-

том гендерной пробле-

матики; 

- составлять прогноз 

психического функцио-

нирования человека с 

учетом принадлежности 

к гендерной группе; 

- дать оценку специфики 

психического функцио-

нирования человека с 

учетом принадлежности 

к гендерной группе 

 

2. 

ПК-5. Готов 

взаимодействовать 

с участниками 

образовательного 

процесса и 

социальными 

партнерами, 

ПК-5.3. Анализирует 

и осуществляет 

взаимодействие 

организаций и 

специалистов по 

профилактике и 

реабилитации 

- принципы эффективного 

гендерного взаимодействия, в 

том числе основы толерантной 

культуры; 

- знать методические и 

организационные основы 

взаимодействия участников 

- осуществлять 

сопровождение и 

взаимодействие в 

гетерогенной по признаку 

пола среде; 

- уметь планировать 

формы и содержание 

- навыками 

взаимодействия в 

гетерогенной по 

признаку пола 

поликультурной среде 

(толерантностью  и 

социальной 



 

 

руководить 

коллективом, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этноконфессиональ

ные и культурные 

различия 

различных групп  на 

основе толерантного 

отношения к 

социальным, 

этноконфессиональн

ым и культурным 

различиям 

образовательного процесса; 

- основные философские и 

социогуманитарные подходы к 

рассмотрению гендерной 

проблематики; 

- основные теории 

гендерной социализации; 

-основные гендерные техно-

логии и возможности их приме-

нения в процессе построения 

образовательного процесса 

 

 

 

 

 

взаимодействия участников 

образовательного процесса 

по проблемам гендерной 

социализации; 

-использовать 

социогуманитарные, в 

частности, 

психологические  и 

философские знания для 

решения теоретических, 

практических и 

прикладных задач в 

области гендерного знания; 

- осуществлять анализ 

развития личности с точки 

зрения гендерной 

социализации; 

- использовать методы 

и технологии гендерного 

анализа в психолого-

педагогической 

деятельности; 

- уметь осуществлять 

диагностику учебно-

воспитательной среды с 

точки зрения обеспечения 

процесса гендерной 

социализации 
 

мобильностью); 

- навыками эффек-

тивного применения 

гендерных знаний в пси-

холого-педагогической 

деятельности; 

- технологиями  про-

ектирования, реализации 

и оценивания учебно-

воспитательного процес-

са с позиций проблемы 

сопровождения гендер-

ной социализации; 

-приемами и 

технологиями 

командной работы; 

- методами и 

приемами оценки 

особенностей 

межличностного 

восприятия 
 



 

 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 

 

1. ОБЪЕМ  ДИСЦИПЛИНЫ  И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

 Курс  

2 курс 

4 семестр (летняя сессия) 

1. Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) 

(всего) 

16 16 

В том числе:   

Лекции (Л) 6 6 

Практические занятия (ПЗ), семинары (С) 10 10 

Лабораторные работы (ЛР)   

Иные виды занятий   

2. Самостоятельная работа студента (всего) 88 88 

3. Курсовая работа (при наличии) 
КП   

КР   

Вид промежуточной 

аттестации 

Зачет (З) 4 (З) 4 (З) 

Экзамен (Э)   

  

ИТОГО: общая трудоемкость 
часов 108 108 

зач. ед. 3 3 

 

 

 

 

Дисциплина реализуется частично с применением дистанционных 

образовательных технологий (MOODLE,  Zoom, Microsoft Teams). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

2. СОДЕРЖАНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Содержание разделов  дисциплины  

 

к
у
р

с 

№
 р

а
зд

ел
а

 

Наименование  

раздела  дисциплины  
Содержание раздела в дидактических единицах 

2 1 

Теоретико-

методологические 

основы гендерных 

исследований. 

Метанаучный подход 

Многомерность понятия «гендер». 

Возникновение и развитие гендерных исследований.  

Предмет, задачи гендерной психологии. 

Гендерная психология как отрасль психологической 

науки. Основные направления гендерной психологии: 

психология гендерных различий, гендерная 

социализация, гендерные характеристики личности и 

психология гендерных отношений. Научные, 

социально-политические и экономические 

предпосылки возникновения и формирования 

гендерной психологии как системы научного знания. 

Фундаментальные положения гендерной 

психологии.  

Отношения между полами в культурно-

историческом аспекте. Матриархат. Материнское 

право в представлении Бахофена. Концепция Л.Г. 

Моргана о матриархате и ее трактовка Ф. Энгельсом. 

Изменение понятия матриархата в современной 

социальной антропологии. Культ материнства. Образ 

Великой Богини-Матери. "Стиль партнерства" и 

"стиль владычества" (Р. Айслер, Дж. Кемпбелл). 

Единство мужского и женского в восточных 

традициях: Инь-Ян, Пракрити-Пуруша, Шива-Шакти. 

Мужское и женское в западной дохристианской 

традиции. Древнегреческие мистерии. 

Трансформация взглядов на материнство. 

Возникновение и становление патриархатных 

отношений. Место женщины в системе 

патриархатных отношенией. Э. Фромм и его 

толкование мифа о царе Эдипе как отражения 

конфликта между патриархальным и матриархальным 

укладами. 

Исследования M. Мид по изучению социальных 

ролей в первобытных обществах. Современные 

научные взгляды на поло-ролевые отношения в 

первобытном обществе. 

Античные философы о месте женщины в 

обществе.  

Женщина в средние века. Право первой ночи. 

Охота на ведьм. Рыцарство и его отношение к 

женщине. Положение женщин привилегированных 



 

 

слоев и низшего сословия.  

Женщина в культуре эпохи Возрождения и 

Реформации. Протестантские концепции отношения к 

женщине. M. Лютер, Ж. Кальвин. 

Философия Французского Просвещения о 

равноправии женщин с мужчинами. Ф. Вольтер, Д. 

Дидро. Ж.Ж. Руссо. 

Образ женщины в работах российских 

философов 19-20 вв. (В. Соловьев, С. Булгаков, Н. 

Бердяев). Своеобразие подхода к дифференциации 

полов в российской философии. 

Мужчина и женщина в эпоху капитализма 

(Западная Европа, США, Россия). Возникновение 

феминизма. Борьба женщин за гражданские права. 

Изменение положения женщин в странах 

Западной Европы и США после 1-ой Мировой войны. 

Получение женщинами США и Европы 

избирательных прав. 

Революция в России: вовлечение женщин в 

общественное производство. Особенности гендерных 

отношений в современном российском обществе.  

Проблема пола и взаимоотношений мужчин и 

женщин в психоанализе и аналитической психологии 

Феминистские концепции в психологии 

 

2 2 
Гендерная 

социализация 

Гендерные характеристики личности на разных 

возрастных этапах. Гендерная идентичность. 

Структура гендерной идентичности. Гендерные 

стереотипы.  

Психосоциальные аспекты развития личности как 

представителя определенного пола на всех этапах 

жизненного пути. Маскулинность и феминность как 

гендерные стандарты современного общества. 

Подчинение гендерным нормам и его причины: 

уступчивость, одобрение, идентификация. 

Нормативное давление как механизм гендерной 

социализации. Роль родителей, сверстников, 

воспитателей и учителей.  

Информационное влияние на гендерную 

социализацию. Роль литературных произведений, 

кино, телевидения, рекламы, игрушек и т.п. 

Психосексуальное развитие и стадии половой 

(гендерной) идентификации (З. Фрейд, А. Фрейд, С. 

Томпсон, Г.С. Васильченко, В.Е. Каган, Ш. Берн). 

Теории половой идентификации (теория 

социального научения, теория половой типизации, 

теория когнитивного развития, теория гендерной 

схемы, теория социальных ролей). 

Дифференциальная социализация и ее 

механизмы: дифференциальное усиление и 

дифференциальное подражание. 

Нарушение гендерных норм в социальном и 



 

 

сексуальном поведении и его последствия для 

индивида. 

Гендерные нормы в различных культурах. 

Панкультурные гендерные сходства. 

Социально-психологический анализ гендерных 

отношений. Гендерный конфликт. 

2 3 

 

Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

процесса гендерной 

социализации 

Принципы, методы, формы и подходы к 

организации психолого-педагогического 

сопровождения гендерной социализации. Методы и 

технологии гендерного анализа.  

Организация психолого-педагогического 

сопровождения гендерных аспектов развития 

личностных структур сознания 

 

 

 

2.2. Перечень лабораторных работ, примерная тематика курсовых 

работ. Не предусмотрены учебным планом 

 

3. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТА 

 

Самостоятельная работа осуществляется в объеме 88 часов. Видами 

СРС являются: изучение и конспектирование основной и дополнительной ли-

тературы, работа с периодическими изданиями, индивидуальные задания, 

реферат. 

 

4. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ (см. Фонд 

оценочных средств). 

4.1. Рейтинговая система оценки знаний обучающихся по дисци-

плине 

Рейтинговая система для данной дисциплины не используется. 

 

5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕС-

ПЕЧЕНИЕ  ДИСЦИПЛИНЫ  

 

5.1. Основная литература 

 

№
 п

/п

 Автор(ы), наименование, место издания и издательство, год 

1 

Гендерная психология и педагогика [Электронный ресурс] : учебник и практикум для 

бакалавриата и магистратуры / О. И. Ключко [и др.] ; под общ. ред. О. И. Ключко. - 

Москва : Юрайт, 2017. - 404 с. - (Бакалавр и магистр. Академический курс). – Режим 

доступа: https://www.biblio-online.ru/book/711A80CA-3E33-4F12-B3B1-

DB8587A778A6  (дата обращения 10.07.2020) 

https://www.biblio-online.ru/book/711A80CA-3E33-4F12-B3B1-DB8587A778A6
https://www.biblio-online.ru/book/711A80CA-3E33-4F12-B3B1-DB8587A778A6


 

 

 

5.2. Дополнительная литература 

 
№

 п
/п

 Автор(ы), наименование, место издания и издательство, год 

1 

Гендерная педагогика и психология : учебное пособие / под ред. О.И. Ключко. - 

Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 115 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-

3842-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279753 (дата обращения 10.07.2020) 

2 

Сорокоумова, Е. А. Гендерная психология. Я-концепция в становлении личности 

младшего школьника : учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Е. А. Со-

рокоумова, Е. А. Талакова. — 2-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 151 с. — 

(Серия : Авторский учебник). — ISBN 978-5-534-06707-1. — Режим доступа : 

www.biblio-online.ru/book/3D0FDBCD-6CB7-46EB-9F40-0E5C9C70BFD0.   

(дата обращения 10.07.2020) 

3 

Воронцов, Д.В. Гендерная психология общения : монография / Д.В. Воронцов ; Феде-

ральное агентство по образованию Российской Федерации, Федеральное государ-

ственное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

"Южный федеральный университет", Факультет психологии, Кафедра психологии. - 

Ростов-на-Дону : Издательство Южного федерального университета, 2008. - 208 с. - 

библиогр. с: С. 55-57, 76-77, 145-148, 179-180, 207. - ISBN 978-5-9275-0449-7 ; То же 

[Электронный ресурс]. URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=240939 (дата 

обращения 10.07.2020) 

4 

Авдиенко, Г. Ю. Дифференциальная психология : учебное пособие для бакалавриата 

и специалитета / Г. Ю. Авдиенко. — 2-е изд., пер. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 178 с. — (Серия : Бакалавр и специалист). — ISBN 978-5-534-06196-3. — 

Режим доступа : www.biblio-online.ru/book/6A9E75EE-994F-4AE4-957D-

09FA9DBFFBE5. (дата обращения 10.07.2020) 

5 

Пикалов, П.Д. Проблема межполовых различий в психологии / П.Д. Пикалов. - 

Москва : Лаборатория книги, 2012. - 117 с. - ISBN 978-5-504-00986-5 ; То же [Элек-

тронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141430 (дата об-

ращения 10.07.2020) 

 

5.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые 

системы: 

1. East View [Электронный ресурс] : [база данных]. – Доступ к 

полным текстам статей научных журналов из сети РГУ имени С. А. Есенина. 

– Режим доступа: https://dlib.eastview.com (дата обращения: 10.07.2020). 

2. Moodle [Электронный ресурс] : среда  дистанционного обучения / 

Ряз. гос. ун-т. – Рязань, [Б.г.]. – Доступ, после регистрации из сети РГУ имени 

С. А. Есенина, из любой точки, имеющей доступ к Интернету. – Режим 

доступа: http://e-learn2.rsu.edu.ru/moodle2/login/index.php (дата обращения: 

10.07.2020). 

3. Znanium.com [Электронный ресурс] : электронная библиотека. – 

Доступ к полным текстам по паролю. – Режим доступа: http://znanium.com 

(дата обращения: 10.07.2020). 

4. Труды преподавателей [Электронный ресурс]: коллекция // 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=279753
http://www.biblio-online.ru/book/3D0FDBCD-6CB7-46EB-9F40-0E5C9C70BFD0
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=240939
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=141430
https://dlib.eastview.com/
http://e-learn2.rsu.edu.ru/moodle2/login/index.php
http://znanium.com/


 

 

Электронная библиотека Научной библиотеки РГУ имени С. А. Есенина. – 

Доступ к полным текстам по паролю. – Режим доступа: 

http://dspace.rsu.edu.ru/ xmlui/handle/123456789/3 (дата обращения: 

10.07.2020). 

5. Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс] : 

электронная библиотека. – Доступ к полным текстам по паролю. – Режим 

доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red (дата обращения: 

10.07.2020). 

6. Электронная библиотека диссертаций [Электронный ресурс] : 

официальный сайт / Рос. гос. б-ка. – Москва : Рос. гос. б-ка, 2003 -   . – 

Доступ к полным текстам из комплексного читального зала НБ РГУ имени С. 

А. Есенина. – Режим доступа: http://diss.rsl.ru (дата обращения: 10.07.2020). 

7. Юрайт [Электронный ресурс] : электронная библиотека. – Доступ 

к полным текстам по паролю. – Режим доступа: https://www.biblio-online.ru 

(дата обращения: 10.07.2020). 

 

 5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), необходимых для освоения  

дисциплины  

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный 

ресурс] : федеральный портал. – Режим доступа: http://window.edu.ru, 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

2. Журнал «Вопросы психологии» [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://www.voppsy.ru/ , свободный 

(дата обращения: 10.07.2020). 

3. Книги и статьи по психологии [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://litpsy.ru , свободный (дата 

обращения: 10.07.2020). 

4. Московский психологический журнал [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://magazine.mospsy.ru/ , 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

5. Портал психологических изданий [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://psyjournals.ru , свободный 

(дата обращения: 10.07.2020). 

6. Психологический навигатор [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://www.psynavigator.ru/, 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

7. Психология на русском языке [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://www.psychology.ru/ , 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

8. Портал академическая психология-практике [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://portal-psychology.ru/ , 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

9. Сибирский психологический журнал [Электронный ресурс] : 

психологический портал. – Режим доступа: http://journals.tsu.ru/psychology/ , 

http://dspace.rsu.edu.ru/%20xmlui/handle/123456789/3
http://biblioclub.ru/index.php?page=main_ub_red
http://diss.rsl.ru/
https://www.biblio-online.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.voppsy.ru/
http://litpsy.ru/
http://magazine.mospsy.ru/
http://psyjournals.ru/
http://www.psynavigator.ru/
http://www.psychology.ru/
http://journals.tsu.ru/psychology/


 

 

свободный (дата обращения: 10.07.2020). 

10. Электронный журнал «Психологическая наука и образование»  

[Электронный ресурс] : психологический портал. – Режим доступа: 

http://www.psyedu.ru , свободный (дата обращения: 10.07.2020). 
 

5.5. Периодические издания. 

1. Вестник Московского университета. Серия 14. Психология [Текст] : 

научный журнал / учредители : Московский государственный университет 

имени М. В. Ломоносова, факультет психологии МГУ. – 1946 -    . – Москва : 

Изд-во Московского университета, 2016 -    . – Ежекварт. – ISSN 0201-7385, 

ISSN 0137-0936. 

2. Вестник Российского университета дружбы народов. Серия. Психо-

логия и педагогика [Текст] : научный журнал / [учредитель : Российский 

университет дружбы народов]. – 2003 -    . – Москва, 2016 -    . – Ежекварт. – 

ISSN 2313-1683. 

3. Вестник Рязанского государственного университета имени С. А. 

Есенина [Текст] : научный журнал / [учредитель : Федеральное государ-

ственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Ря-

занский государственный университет имени С. А. Есенина»]. – 1993 -    . – 

Рязань, 2016 -    . – Ежекварт. – ISSN 2413- 2217 ; То же [Электронный ре-

сурс]. – Режим доступа: http://dspace.rsu.edu.ru/xmlui/handle/123456789/8. 

4. Вопросы психологии [Текст] : научный журнал / учредители : Рос-

сийская Академия образования, трудовой коллектив редакции. – 1955 -    . – 

Москва, 2016 -    . – 6 раз в год. – ISSN 0042-8841. 

5. Воспитание школьников [Текст] : теоретический и научно-

методический журнал / учредитель : ООО «Школьная Пресса». – 1996 -    . – 

[Б.м.] : Школьная Пресса, 2016 -    . – 10 раз в год. – ISSN 0130-0776. 

6. Журнал практического психолога [Текст] : научно-практический 

журнал / учредители : Издательство «Фолиум», Лидерс А. Г.; изд. : ИНСТИ-

ТУТ КОНСУЛЬТАТИВНОЙ ПСИХОЛОГИИ И КОНСАЛТИНГА (ФПК Он-

лайн-Институт). – 1996 -    . – Москва, 2016 -    . – 6 раз в год. – ISSN 1990-

9349. 
7. Известия Российской академии образования [Текст] : научный жур-

нал / учредитель : [Российская академия образования]. – 2005 -    . – Москва, 

2016 -    . – ISSN 2073-8498. 

8. Инновации в образовании [Текст] : [научный журнал] / учредитель : 

Современная гуманитарная академия. – 2001 -    . – Москва, 2016 -    . – Еже-

мес. – ISSN 1609-4646. 

9. Мир психологии [Текст] : научно-методический журнал / [учредите-

ли : Российская академия образования, Московский психолого-социальный 

университет]. – 1996 -    . – Москва, 2016 -    . – Ежекварт. – ISSN 2073-8528. 

10. Психологическая наука и образование [Текст] : научно-

практическое издание по проблемам психологии и образования / изд. : ГБОУ 

ВПО г. Москвы «Московский государственный психолого-педагогический 

университет». – 1996 -    . – Москва, 2016 -    . – ISSN 1814-2052. 

http://www.psyedu.ru/
http://dspace.rsu.edu.ru/xmlui/handle/123456789/8


 

 

11. Психологический журнал [Текст] : [научный журнал] : учредитель : 

[Российская академия наук]. – 1980 -    . – Москва : Наука, 2016 -    . – 6 раз в 

год. – ISSN 0205-9592. 

12. Психолого-педагогический поиск [Текст] : научно-методический 

журнал / учредитель : Федеральное государственное бюджетное образова-

тельное учреждение высшего образования «Рязанский государственный уни-

верситет имени С. А. Есенина». – 2004, январь -    . – Рязань,  2016 -    . – 

Ежекварт. – ISSN 2075-3500 ; То же [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://dspace.rsu.edu.ru/xmlui/handle/123456789/11.  

13. Семейная психология и семейная терапия [Текст] : научно-

практический журнал / учредители : Н. Н. Лебедева, А. Г. Лидерс. – 1997 -    . 

– Москва, 2016 -    . – Ежекварт. – ISSN 1990-9381. 
14. Школьный психолог [Текст] : методический журнал для педагогов-

психологов / учредитель : ООО «Издательский дом «Первое сентября». – 

1998 -    . – Москва : Первое сентября, 2016 -    . – Ежемес. 
 
 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ  

Требования к аудиториям (помещениям, местам) для проведения занятий: 

стандартно оборудованные лекционные аудитории для проведения интерак-

тивных лекций – видеопроектор, экран настенный. Два компьютерных класса. 

 

7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ  
 

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно 

фиксировать основные положения, выводы, формулировки, 

обобщения; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, 

термины. Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, 

словарей, справочников с выписыванием толкований в тетрадь. 

Обозначить вопросы, термины, материал, который вызывает 

трудности, пометить и попытаться найти ответ в рекомендуемой 

литературе. Если самостоятельно не удается разобраться в 

материале, необходимо сформулировать вопрос и задать 

преподавателю на консультации, на практическом занятии. Уделить 

внимание следующим понятиям (перечисление понятий) и др. 

Индивидуальные 

задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 

справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующихся для запоминания и 

являющихся основополагающими в этой теме. Составление 

аннотаций к прочитанным литературным источникам и др. 

Содержанием индивидуального задания являются углубленное 

изучение вопросов, обусловленных спецификой изучаемой темы. 

Выполнение индивидуального задания требует  от студента 

инициативы, самостоятельности, творческого подхода, 

добросовестного отношения в решении поставленных задач. 

http://dspace.rsu.edu.ru/xmlui/handle/123456789/11


 

 

Изучение и 

конспектирование 

основной и 

дополнительной 

литературы 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 

справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующихся для запоминания и 

являющихся основополагающими в этой теме. Составление 

аннотаций к прочитанным литературным источникам и др.  

Реферат Реферат – письменный доклад по определенной теме, в котором 

собрана информация из одного или нескольких источников. 

Рефераты пишутся обычно стандартным языком, с использованием 

типологизированных речевых оборотов вроде: «важное значение 

имеет», «уделяется особое внимание», «поднимается вопрос», 

«делаем следующие выводы», «исследуемая проблема», 

«освещаемый вопрос» и т.п. К языковым и стилистическим 

особенностям рефератов относятся слова и обороты речи, носящие 

обобщающий характер, словесные клише. У рефератов особая 

логичность подачи материала и изъяснения мысли, определенная 

объективность изложения материала. Реферат не копирует дословно 

содержание первоисточника, а представляет собой новый вторичный 

текст, создаваемый в результате систематизации и обобщения 

материала первоисточника, его аналитико- синтетической 

переработки. Будучи вторичным текстом, реферат составляется в 

соответствии со всеми требованиями, предъявляемыми к связанному 

высказыванию: так ему присущи следующие категории: оптимальное 

соотношение и завершенность (смысловая и жанрово-

композиционная). Для реферата отбирается информация, 

объективно-ценная для всех читающих, а не только для одного 

автора. Автор реферата не может пользоваться только ему 

понятными значками, пометами, сокращениями. Работа, проводимая 

автором для подготовки реферата должна обязательно включать 

самостоятельное мини-исследование, осуществляемое студентом на 

материале или художественных текстов по литературе, или архивных 

первоисточников по истории и т.п. Организация и описание 

исследования представляет собой очень сложный вид 

интеллектуальной деятельности, требующий культуры научного 

мышления, знания методики проведения исследования, навыков 

оформления научного труда и т.д. Мини-исследование раскрывается 

в реферате после глубокого, полного обзора научной литературы по 

проблеме исследования. Структура реферата 1. Титульный лист 2. 

Оглавление 3.Введение 4. Основная часть 5. Заключение 6. Список 

использованной литературы 7. Приложения. Работа выполняется на 

компьютере (гарнитура Times New Roman, шрифт 14) через 1,5 

интервала с полями: верхнее, нижнее – 2; левое – 3; правое – 1,5. 

Отступ первой строки абзаца – 1,25. Сноски – постраничные (шрифт 

12), их нумерация должна быть сквозной по всему тексту реферата. 

Нумерация страниц должна быть сквозной (номер не ставится на 

титульном листе, но в общем количестве страниц учитывается). 

Таблицы и рисунки встраиваются в текст работы, их нумерация 

должна быть сквозной по всему реферату. Они все должны иметь 

название и в самом тексте реферата на них должна быть ссылка. 

Общее количество страниц в реферате, без учета приложений, не 

должно превышать 15 страниц. В приложении помещают 

вспомогательные или дополнительные материалы, которые 

загромождают текст основной части работы (таблицы, рисунки, 



 

 

карты, графики, неопубликованные документы, переписка и т.д.). 

Каждое приложение должно начинаться с новой страницы с 

указанием в правом верхнем углу слова «Приложение», иметь номер 

и тематический заголовок. 

Подготовка к 

зачету 

При подготовке к зачету  необходимо ориентироваться на конспекты лекций, 

рекомендуемую литературу и др. 

 

8. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОГРАММНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

Стандартный набор ПО (в компьютерных классах): 
Название ПО № лицензии 

Операционная система WindowsPro Договор №65/2019 от 02.10.2019 

Антивирус Kaspersky Endpoint Security Договор № 14-ЗК-2020 от 06.07.2020г. 

Офисное приложение Libre Office Свободно распространяемое ПО 

Архиватор 7-zip Свободно распространяемое ПО 

Браузер изображений Fast Stone 

ImageViewer 

Свободно распространяемое ПО 

PDF ридер Foxit Reader Свободно распространяемое ПО 

Медиа проигрыватель VLC mediaplayer Свободно распространяемое ПО 

Запись дисков Image Burn Свободно распространяемое ПО 

DJVU браузер DjVuBrowser Plug-in Свободно распространяемое ПО 

  

Стандартный набор ПО (для кафедральных ноутбуков): 
Название ПО № лицензии 

Операционная система Windows Windows 8 

Антивирус Kaspersky Endpoint Security Договор № 14-ЗК-2020 от 06.07.2020г. 

Офисное приложение Libre Office Свободно распространяемое ПО 

Архиватор 7-zip Свободно распространяемое ПО 

Браузер изображений Fast Stone 

ImageViewer 

Свободно распространяемое ПО 

PDF ридер Foxit Reader Свободно распространяемое ПО 

Медиа проигрыватель VLC mediaplayer Свободно распространяемое ПО 

Запись дисков Image Burn Свободно распространяемое ПО 

DJVU браузер DjVuBrowser Plug-in Свободно распространяемое ПО 
 

При реализации дисциплины с применением (частичным применением) 

дистанционных образовательных технологий используются: вебинарная 

платформа Zoom (договор б/н от 10.10.2020г.); набор веб-

сервисов MS office365 (бесплатное ПО для учебных 

заведений https://www.microsoft.com/ruru/education/products/office ); система 

электронного обучения Moodle (свободно распространяемое ПО). 
 
 

9. ИНЫЕ СВЕДЕНИЯ 
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1. Цель освоения дисциплины 

Целью освоения дисциплины «Проблемы гендерной социализации» 

является формирование у магистров в рамках профессиональных компетенций 

систематизированных представлений о гендерной проблематике,  необходимых 

для внедрения принципов, методик и технологий гендерной социализации в 

практику психолого-педагогической деятельности 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений  Блока 1. (Б1.В.ДВ.03.02). 

Дисциплина изучается на 2 курсе (3 семестр). 

 

3. Трудоемкость дисциплины: 3 зачетных единиц, 108 

академических часов. 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине, 

соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы и индикаторами достижения компетенций: 
 

УК – 5.2. 

Знать: 
- основы социальной перцепции, в том числе влияние гендерных различий на процесс 

социального взаимодействия; 

- основные приемы, методы и формы осуществления социального и профессионального 

взаимодействия с учетом гендерных факторов; 

- основные психологические и педагогические  категории и понятия, направления. 

школы, закономерности психического развития личности, необходимые для понимания и 

изучения гендерных особенностей личности; 

 

Уметь: 
- распознавать проблемы индивидуального развития, а также развития и 

функционирования группы, организации с точки зрения фактора пола; 

- анализировать и оценивать специфику психического функционирования человека с 

учетом принадлежности к гендерной группе; 

 

Владеть: 
- владеть социально-психологическими технологиями организации взаимодействия 

между участниками образовательного процесса с учетом гендерной проблематики; 

- составлять прогноз психического функционирования человека с учетом 

принадлежности к гендерной группе; 

- дать оценку специфики психического функционирования человека с учетом 

принадлежности к гендерной группе 

 

ПК – 5.3. 

Знать: 
- принципы эффективного гендерного взаимодействия, в том числе основы толерантной 

культуры; 



 

- знать методические и организационные основы взаимодействия участников 

образовательного процесса; 

- основные философские и социогуманитарные подходы к рассмотрению гендерной 

проблематики; 

- основные теории гендерной социализации; 

-основные гендерные технологии и возможности их применения в процессе построения 

образовательного процесса; 

 

Уметь: 
- осуществлять сопровождение и взаимодействие в гетерогенной по признаку пола среде; 

- уметь планировать формы и содержание взаимодействия участников образовательного 

процесса по проблемам гендерной социализации; 

-использовать социогуманитарные, в частности, психологические  и философские 

знания для решения теоретических, практических и прикладных задач в области гендерного 

знания; 

- осуществлять анализ развития личности с точки зрения гендерной социализации; 

- использовать методы и технологии гендерного анализа в психолого-педагогической 

деятельности; 

- уметь осуществлять диагностику учебно-воспитательной среды с точки зрения 

обеспечения процесса гендерной социализации 

 

Владеть: 
- навыками взаимодействия в гетерогенной по признаку пола поликультурной среде 

(толерантностью  и социальной мобильностью); 

- навыками эффективного применения гендерных знаний в психолого-педагогической 

деятельности; 

- технологиями  проектирования, реализации и оценивания учебно-воспитательного 

процесса с позиций проблемы сопровождения гендерной социализации; 

-приемами и технологиями командной работы; 

- методами и приемами оценки особенностей межличностного восприятия. 

 

5. Форма промежуточной аттестации и семестр (ы) прохождения 

Зачет (3 семестр). 
 

Дисциплина реализуется частично с применением дистанционных 

образовательных технологий. 
 

 

 
 


